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= Orientacion profesional en la nueva FP

GOBIERNO MINISTERIO
DE ESPANA. DE EDUCACION
Y FORMACION PROFESIONAL

APRENDIZAIJE A LO LARGO DE LA VIDA

Grado E: Cursos de especializacion

En Grado medio (especialistas) o en Grado superior
(Master Profesional)

Grado D: Ciclos Formativos de FP

Grado basico, medio y superior
(Tecnico Basico, Tecnico y Técnico Superior)

Grado C: Certificado Profesional
Niveles 1,2y 3

Grado B: Certificado de competencia
Grado A: Acreditacion .. . et

parcial de competencia incluido en una oferta superior

Un resultado de aprendizaje
incluido en una oferta superior

Fuente: Ministerio Educacion, FP y Deportes



= ;Qué normas regulan la nueva FP?

LEY ORGANICA 3/2022, de 31 de marzo, de
ordenacion e integracion de la Formacion
Profesional

REAL DECRETO 659/2023, de 18 de julio, por el
qgue se desarrolla la ordenacion del Sistema de
Formacion Profesional.

Proyecto de DECRETO por el gue se establece
p |la Ordenacion de la Formacion Profesional
C.A. Aragon |grados D y E y el procedimiento de acreditacion

de competencias en Aragon.



https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2022-5139
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-16889
https://educa.aragon.es/documents/20126/4229761/Proyecto+Decreto+FP+v14+%28Audiencia+e+informaci%C3%B3n+p%C3%BAblica%29.pdf/75e8d64d-adee-e840-fcc0-962e0be4f597?t=1713165582259

¢Que buscaresolver la nueva FP?
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= .Qué buscaresolver la nueva FP?

/Falta de N

reconocimiento y
habilidades
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derivadas de la
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= .Qué buscaresolver la nueva FP?
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¢, Cual debe ser la contribucion de la nueva
Orientacion Profesional frente a estos retos?
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Proceso de acompanamiento

Orientacion profesional
COMo proceso de

iInformacion y

acompanamiento en
la planificacion del

itinerario formativo y
profesional.

(art.2 LO 2022)
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¢cDe qué informar?¢Como acompanar?

Posibilidades
gue ofrece la
Formacion
Profesional
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?

Omo acompanar?”

V4

¢c,De qué informar?¢,C
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¢.De qué informar?¢;Como acompanar?

Perfeccionamiento

sy Sobeo FP Cad estudiar G, Casdindo y Comalidacionos,
Do arshodiar Equisaikcncia:s y
Homoge oo

Ud ot aque: » Inicic » Cued estudian »  Tikulos por niveles » Cursos de Espocializacicn

Cursos de Especializacion

b Tihulcs por Familkas
Frolesorales

» Titulos por nivelos FP.
_____________________ .
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¢cDe qué informar?¢Como acompanar?
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Evolucion del
mercado laboral
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¢cDe qué informar?¢Como acompanar?

Oportunidades de emprendimiento

18
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¢.De qué informar?¢;Como acompanar?

Desarrollo de
habilidades
parala gestion
de la carrera
profesional

19



Articulo 85. Objetivos de la orientacion
profesional

Articulo 86. Contenido.

Articulo 87. Alcance de la orientacion
profesional.

Articulo 88. Sujetos encargados de la
orientacion profesional.

Articulo 86. Contenido.

Articulo 87. Alcance de la Orientacion
profesional.

Articulo. 88. Sujetos encargados de la
orientacion profesional

Articulo 89. Estructuras y protocolos de
actuacion.

= /;Quédice el Proyecto de Decreto en Aragén ? °

Articulo 90. Estrategia de orientacion.
Articulo 91. Seguimiento y evaluacion del
servicio de orientacion profesional.
Articulo 92. Individualizacidon de la
prestacion de orientacion profesional.
Articulo 93. Tutoria.

Articulo 94. Funciones del/de la tutor/a
Articulo 95. Programacion de la accion
tutorial

Articulo 96. Coordinacion.

Articulo 97. Atencidon a las diferencias
individuales en el Sistema de Formacion
Profesional.



Estar presente en todas las etapas

Bachillerato Ciclos

21
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= Objetivos mas concretos

-

Promover una
vision mas
completa de las
opciones
formativas
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Objetivos mas concretos

—
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Objetivos mas concretos

Mejorar la relacion
delos grados Dy
E con el mercado
laboral, para
responder a las
demandas de las
empresas.

24
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Objetivos mas concretos

Ofrecer informacion de manera proactiva
a personas, y organizaciones sobre las
ventajas de la acreditacion de
competencias

PEAC




= Contenido

Acompanar

Informar

Asesorar

« Durante mas tiempo
* A mas colectivos

« Todas las opciones formativas
« Mercado laboral y tendencias

e Toma de decisiones
 Posibles itinerarios

26



= Alcance
El servicio de orientacion se desplegara...

Antes Desarrollo de
las ofertas
formativas

Durante

Procesos de

) # acreditacion de
DespueS competencias




= Sujetos

©< Orientadores (Departamento Orientacion)

Otros miembros de la Red RIOE

@ Intermediador laboral en los CPIFP
Q Profesorado del Departamento de IOPE
Q Profesorado de la especialidad de FOL
Q Tutores/as de los Grados Dy E

Otros sujetos: equipo directivo, profesorado
familias profesionales, etc.

28



= Unagran red

de profesionales necesarios
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= Estrategia de apoyo

[ Imprescindible |

¥

30

Itinerario formativo especifico sobre Orientacion profesional

Oferta frecuente y actualizada de formacidn para los profesionales

Coordinacion y cooperacion de los sujetos implicados y con otras
administraciones y entidades

\

Promocion del conocimiento y uso de los recursos existentes

7

J

\

Impulso proyectos de innovacion y experimentacion para mejora de
modelos de orientacion profesional




= Estructuras.

Centros del
Sistema de

Formacion
Profesional

Institutos de Ensefanza
Secundaria con oferta de
Formacion Profesional

Centros Publicos
Integrados de
Formacion Profesional
(CPIFP)

31

4 N

Departamento de Orientacion (RIOE)

(. J
<

Profesorado de la especialidad de FOL
s <
Tutores

- J

( Orientador/a

4 )
Departamento de Informacion, Orientacion

Profesional y Empleo (IOPE)
\-

( Y4 - . 7
Profesorado de Formacion y Orientacion
| Laboral

Intermediador Laboral (INAEM)

' Tutores grados Dy E
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= Protocolos de actuacioén

s A
La informacion actualizada de las ofertas de formacion
profesional
\ J
s . . : )
_ 2 I El acceso a herramientas digitales con los datos de insercion
(,Que INC Uye laboral y prospeccion de la evolucion de las necesidades de
| - - \empleo. )
el servicio de <
. - s -(Los itinerarios y sus salidas academicas, formativas y
orientacion profesionales.
- n <
prOfeSIOnal - El acompafiamiento para el emprendimiento y la
innovacion.
> <
El desarrollo de competencias o habilidades para la gestion
de la carrera, para desenvolverse en un mercado formativo y
\profesién progresivamente complejo. )
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= Condiciones

Espacio especifico para la orientacion

profesional.
- Adecuado para la atencion individual
- Medios para prestar atencion en linea

Horarios de atencidn y asesoramiento
en lugar publico y visible

Procedimiento para pedir cita

Toda la informacion en la web del centro

Registro de las personas a las que se
atienda para recogida/analisis de datos
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Reto

Llegar a
todo aquel
gue lo
necesite

34
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= Individualizacion

En cada centro el servicio de orientacion...

Presencial

[Seré accesible de forma... } mm) |Enlinea

A traves de plataformas digitales

-~

-

Sera adaptado a los diferentes tipos usuarios

~

-

-

Tendra perfiles especializados

35
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Individualizacion

36



= Intensificacion de la orientacién...

Personas con especiales dificultades

Autoconocimiento

Gestion de la propia trayectoria

Aprender a aprender

Centros de segunda oportunidad

ldentificacion y superacion obstaculos

20000 @®

37






Primer nivel de

acompanamiento

en el proceso
formativo y de
orientacion
profesional

Y
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p
En el horario de los alumnos : 2 h (FPB) y 1 h (CFGM)

G
/

AN

Funciones especificas de Orientacion profesional.

.

>
Amplia propuesta de aspectos para trabajar en hora
tutoria .

AN

-
/

AN

Atencidn especial a ciertos aspectos en cada etapa.

\-
/
Coordinacion con otros sujetos: Departamento

Orientacion, IOPE, Jefatura, FOL, Familias profesionales

\_

AN

)




Capacidad de
adaptacion a los
Procesos
productivos y al
cambio social

40
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Tutoria: colaboradores necesarios

41
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= Diferencias individuales en los grados Dy E.

Equidad
Inclusion
lgualdad de
oportunidades
NoO
discriminacion
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= Diferencias individuales en los grados Dy E.

Atencion diferenciada:

« Normalizacidon
* |Inclusidn
 Accesibilidad
 Adaptacion de
condiciones




= ;Qué necesitala Orientacion profesional para “
cumplir sus objetivos?

: Informacion
Estr | : R r
strategia actualizada ecursos

Trabajo en

equipo

- Intercambio
Formacion de Coordinacion

experiencias
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Recursos y
actuaciones de
la Orientacion
profesional
ahora



= 1. Web Educacién Gobierno Aragon.

www.educaragon.org

e d u caragé ) | Departamento de Educacién,

Ciencia y Universidades

Todos los temas ¢Qué quieres buscar?

Bienvenido al Portal
de Educaragon

Portal del Departamento de Educacion, Ciencia y Universidades del

Gobierno de Aragén

Procesos de
Admision
Acceso a los procesos de admisién p.

las Ensenanzas de Régimen General"
las Ensenanzas de Regimen Especial.

46


https://educa.aragon.es/

= 2. Elige tu profesion.
FP...

Formacién Profesional SECTORESPROFESIONALES CONVALIDACIONES ORIENTACION PROFESIONAL. INDICE TEMATICO. ¥ CONTACTO

3.:;.Ti~, :: (i é _a\\‘ .

==
U ®
(S N

)
llf'/ lf// ) ..:ﬂr,_z =
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https://eligetuprofesion.aragon.es/

48

= 3. Campaifia de igualdad
https://eligetuprofesion.aragon.es/igual-de-profesionales/

rpl..

Formacién Profesional SECTORES PROFESIONALES CONVALIDACIONES ORIENTACION PROFESIONAL. INDICE TEMATICO. ¥ CONTACTO

N para ti, una formacion para tod@s.



https://eligetuprofesion.aragon.es/igual-de-profesionales/
https://eligetuprofesion.aragon.es/igual-de-profesionales/

= 4. Semanade laFP
https://eligetuprofesion.aragon.es/semana-de-la-fp-2024/

DIRECTO
A TU FUTURO

SEMANA DE LA FP 2024

P

I
Acciones de promocion y difusion de la FP’oferta formativa en los centros

Y N
' K-

| . e —



https://eligetuprofesion.aragon.es/semana-de-la-fp-2024/
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= 5. Emprender en la escuela.

https://www.emprenderenaragon.es/talleres-emprender/

> Programado cada curso escolar

> Talleres formativos

> Premio para proyectos emprendedores

>Acceso a viveros de empresa



https://www.emprenderenaragon.es/talleres-emprender/

= 0. Educagob. Vision de conjunto del sistema educativo. o

O.Qmﬁoello\mscador |

€ducagob

PORTAL DEL SISTEMA EDUCATIVO ESPANOL

INICIO LOMLOE SISTEMA EDUCATIVO N CURRICULO COMUNIDAD EDUCATIVA NORMATIVA

Una apuesta por la educacion publica


https://educagob.educacionfpydeportes.gob.es/inicio.html
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Deportes (enlace Ministerio)

/. Ministerio de Educacién, Formaciéon Profesional y 52

¥ ¥ GCOMERNG  MNETIND

¥ DEPORTES
- &

7 :"‘ DVE ESPbSLA DE EDLACACION, FORPMACHOMN PROFESIOMAL FP : tﬂdﬂfp L 7

Ud esta aqui: » Inicio » Sobre FP

Sobre FP

Sobre FP

v Informacion General

» Congreso Internacional de
Formacion Profesional

» Maodulo FCT: Formacion en
Centros de Trabajo y
Madulo de Proyecto

¢ Alianza por la Formacion
Profesional

» Innovacion en FP

Informacion general
Si quieres estudiar Formacion Profesional:

1. Comprueba si cumples con los requisitos para acceder:

S’y
FP

Acceso a FP

2. Consulta los centros donde estudiar en la ficha del ciclo o curso que te interesa:

todofp.es


https://www.educacionyfp.gob.es/portada.html
https://todofp.es/sobre-fp.html

= /. Orientacion profesional (todofp/Ministerio). .

Orientacion profesional

No tengo claro qué estudiar

¢ Decide tu itinerario: Introduce tu edad, nivel de estudios ¢ intereses v conoce los ciclos formativos de FP que mejor se adaptan a Li./@

- Decide tu
itinerario

» Llige tu ocupacion: Consulta qué titulacion de FP necesitas para trabajar en lo que te gusta.®

L | “ Elige tu

Ocupacion

| is
Y

v Perfiles profesionales en los ciclos formativos: Si te interesan varios ciclos formativos, conoce en qué puedes trabajar si estudias cada uno de
ellos.



https://todofp.es/orientacion-profesional.html

= /. Orientacion profesional (todofp/Ministerio).

2 - ... 1 t ,,
%‘% DE ESPARA %&%%mmmmm PADFESICIMAL FP: todofp : ? _I / [ % Y Yo
_ A FP

Cue estudiar

Ud esta aqui: » Inicio » Que estudiar » Tiulos por Familias Profesionales » Actividades Fsicas y Deportivas » Acondicionamiento Fisico

ﬁ

Téchico Superior en Acondicionamiento Fisico

v Titulos por Familias
Profesionales

» Titulos por niveles TITULO LOE

---------------------------------- s 0=—
» Trtulos LOGSE 3OE '31 ' . @ B i F
N 0= =X

Real Decreto Curniculo Curriculo :;Donde Perfiles Suplemento Suplemento Atribucién Insercidn
Maodificacion Ministerio CCAA estudiar? profesionales Europass Europass docente del laboral
Espariol Inglés profesorado

Datos de insercion laboral


https://todofp.es/que-estudiar/loe/actividades-fisicas-deportivas/acondicionamiento-fisico.html
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8. Proyecto piloto INAEM-Servicio FP

FICINA DE EMPLEO.__ K& SiNdCim -

L. N

Acercar el
INAEM vy el
centro
educativo

| S
| o, —RA ‘ :

55
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9. EPALE y Erasmus+ Space

m Comision | B Espariol Q Iniciar sesién ° Create an account

Europea

EPALE | Contribuye Colabora Aprende Politicas en la UE Acercade | Mi EPALE

EPALE - Plataforma electrénica de aprendizaje de adultos en Europa

Podcast EPALE - Competencias digitales para EPALE
el empoderamiento de la ciudadania p cdas

En el marco del actual Ao Europeo de las Capacidades 2023, participa en
el debate sobre como las competencdias digitales son un factor crucial para

la dudadania. Digital skills to

Lifelong Learning Platform empower citizens

Erasmus+
vt b s e

mOO0O0O000000

EPALE

Community Stories
2023

empower

EPALE g
Thematic Focuses 2023 lnCIUd o

Apply now to the Erasmus+

Erasmus+ for Adult Education register to help Ukrainian
refugees

Erasmus+

56


https://epale.ec.europa.eu/es
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10. PEAC

Agencia de las

‘ Cualificaciones

Profesionales
el de Aragtn AcercaDe + Areas -~ Convocatorias »+ Noticias Contacto SIGPEAC

¢Quieres acreditar tu experiencia profesional?

El Procedimiento de Evaluacion y Acreditacion de Competencias (PEAC) es un procedimiento que
permite ACREDITAR las competencias profesionales que se han adquirido, a través de la experiencia
laboral, facilitando la obtencidn del titulo de Formacion Profesional o el Certificado de Profesionalidad

vinculado a esa cualificacion.

A través de las CONVOCATORIAS PERMANENTES te puedes inscribir en el momento que se cumple con
los requisitos, eligiendo las unidades de competencia del Certificado de Profesionalidad o titulo de
Formacidn Profesional que se quiere obtener.

GOBIERNO
DE ARAGON

57


https://www.peacaragon.es/
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Propuestas para el préximo curso

¢Como definiruna | ; Cémo establecer
ESTRATEGIA? REDES con otros?




Graclas

GOBIERNO
DE ARAGON
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