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ITINERARIOS RECOMENDADOS DE MATRÍCULA 
 

C.F.G.S. ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS 

Modalidad Virtual 

 

  CENTROS 

CPIFP CORONA DE ARAGÓN: https://www.cpicorona.es/web/ 

 

  SEGÚN MI DISPONIBILIDAD, ¿QUÉ ITINERARIO ELIJO? 

ALTA DISPONIBILIDAD 

Perfil: Persona con mucho tiempo disponible. Puede cursar carga completa. 

Dedicación orientativa 30 horas semanales. 

DISPONIBILIDAD MEDIA (RECOMENDADO) 

Perfil: Persona que trabaja o tiene otras obligaciones. 

Dedicación orientativa 20 horas semanales. 

BAJA DISPONIBILIDAD 

Perfil: Estudiante con poco tiempo disponible. Ritmo muy gradual. 

Dedicación orientativa 15 horas semanales. 
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  ALTA DISPONIBILIDAD 

1º Curso 

Código Módulo Horas 

0179 Inglés profesional 67 

0647 Gestión de la documentación jurídica y empresarial 100 

0648 Recursos humanos y responsabilidad social corporativa 67 

0649 Ofimática y proceso de la información 233 

0650 Proceso integral de la actividad comercial 233 

0651 Comunicación y atención al cliente 167 

1665 Digitalización aplicada a los sectores productivos (GS) 33 

1709 Itinerario personal para la empleabilidad I 100 

 

2º Curso 

Código Módulo Horas 

0652 Gestión de recursos humanos 133 

0653 Gestión financiera 133 

0654 Contabilidad y fiscalidad 200 

0655 Gestión logística y comercial 133 

0656 Simulación empresarial 133 

0657 Proyecto intermodular de administración y finanzas 67 

1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 33 

1710 Itinerario personal para la empleabilidad II 67 

AOP Módulo profesional optativo 100 

 

3º Curso: FORMACIÓN EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO 
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  DISPONIBILIDAD MEDIA 

1º Curso 

Código Módulo Horas 

0179 Inglés profesional 67 

0648 Recursos humanos y responsabilidad social corporativa 67 

0649 Ofimática y proceso de la información 233 

0650 Proceso integral de la actividad comercial 233 

0651 Comunicación y atención al cliente 167 

1709 Itinerario personal para la empleabilidad I 100 

 

2º Curso 

Código Módulo Horas 

0647 Gestión de la documentación jurídica y empresarial 100 

0652 Gestión de recursos humanos 133 

0653 Gestión financiera 133 

0655 Gestión logística y comercial 133 

1665 Digitalización aplicada a los sectores productivos (GS) 33 

1710 Itinerario personal para la empleabilidad II 67 

 

3º Curso 

Código Módulo Horas 

0654 Contabilidad y fiscalidad 200 

0656 Simulación empresarial 133 

0657 Proyecto intermodular de administración y finanzas 67 

1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 33 

AOP Módulo profesional optativo 100 

 

4º Curso: FORMACIÓN EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO 
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  BAJA DISPONIBILIDAD 

1º Curso 

Código Módulo Horas 

0648 Recursos humanos y responsabilidad social corporativa 67 

0649 Ofimática y proceso de la información 233 

0650 Proceso integral de la actividad comercial 233 

0651 Comunicación y atención al cliente 167 

1709 Itinerario personal para la empleabilidad I 100 

 

2º Curso 

Código Módulo Horas 

0179 Inglés profesional 67 

0647 Gestión de la documentación jurídica y empresarial 100 

0652 Gestión de recursos humanos 133 

1665 Digitalización aplicada a los sectores productivos (GS) 33 

1710 Itinerario personal para la empleabilidad II 67 

 

3º Curso 

Código Módulo Horas 

0653 Gestión financiera 133 

0655 Gestión logística y comercial 133 

1708 Sostenibilidad aplicada al sistema productivo 33 

AOP Módulo profesional optativo 100 

 

4º Curso 

Código Módulo Horas 

0654 Contabilidad y fiscalidad 200 

0656 Simulación empresarial 133 

0657 Proyecto intermodular de administración y finanzas 67 

 

5º Curso: FORMACIÓN EN EMPRESA U ORGANISMO EQUIPARADO 
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