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MODULO: SIMULACION EMPRESARIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAIJE Y CRITERIOS DE EVALUACION.

1. Determina los factores de la innovacion empresarial, relaciondndolos con la actividad de creacion
de empresas.
Criterios de evaluacidn:

a) Se han examinado las diversas facetas de la innovacion empresarial (técnicas, materiales, de
organizacion interna y externa, entre otras), relacionandolas como fuentes de desarrollo econémico
y creacién de empleo.

b) Se han relacionado la innovacién y la iniciativa emprendedora con las implicaciones que tiene para
la competitividad empresarial.

c) Se han valorado los aspectos inherentes a la asunciéon de riesgo empresarial como motor
econdmico y social.

d) Se han determinado las diferentes facetas del caracter emprendedor desde el punto de vista
empresarial.

e) Se han seleccionado diferentes experiencias de innovacion empresarial, describiendo y valorando
los factores de riesgo asumidos en cada una de ellas.

f) Se han propuesto posibilidades de internacionalizacién de algunas empresas como factor de
innovacién de las mismas.

g) Se han definido ayudas y herramientas, publicas y privadas, para la innovacién, creacién e
internacionalizacién de empresas, relacionandolas estructuradamente en un informe.

2. Selecciona una idea de negocio, analizando el mercado.
Criterios de evaluacidn:

a) Se han evaluado las implicaciones que conlleva la eleccién de una idea de negocio.

b) Se ha diferenciado entre lo que puede ser una simple idea de una idea de negocio factible.
c) Se han sefialado las ventajas e inconvenientes de las propuestas de negocio.

d) Se ha determinado el producto o servicio que se quiere proporcionar con la idea de negocio.

e) Se han concretado las necesidades que satisface y el valor afiadido de la idea de negocio
propuesta.

f) Se han identificado los clientes potenciales, atendiendo a los objetivos del proyecto de empresa.
g) Se ha efectuado un andlisis de mercado para comprobar si existe un nicho en el mismo.

h) Se ha efectuado un analisis de la competencia para posicionar nuestro producto.

3. Determina la organizacion interna de la empresa, la forma juridica y los recursos necesarios,
analizando las alternativas disponibles y los objetivos marcados con el proyecto.
Criterios de evaluacidn:

a) Se han identificado las principales caracteristicas del sector empresarial en el que se desenvuelve
la idea de negocio.
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b) Se han reconocido los distintos tipos de empresas que existen.

c) Se han establecido claramente los objetivos de la empresa.

d) Se ha relacionado la organizacién establecida por la empresa con el tipo y fines de esta.
e) Se han identificado las diferentes funciones dentro de la empresa.

f) Se ha seleccionado la forma juridica adecuada.

g) Se ha efectuado una asignacion eficiente de los recursos necesarios.

h) Se han reconocido y seleccionado las posibles fuentes de financiacion.

i) Se ha valorado la importancia de dotar a la empresa de la estructura adecuada para su pervivencia.

4. Comprueba la viabilidad de la empresa mediante diferentes tipos de andlisis, verificando los
diversos factores que pueden influir en la misma.
Criterios de evaluacidn:

a) Se ha efectuado un estudio de la viabilidad técnica del negocio.
b) Se ha contrastado el cumplimiento de la normativa legal del futuro negocio.

¢) Se ha comprobado la accesibilidad de las fuentes de financiacidn para la puesta en marcha del
negocio.

d) Se ha efectuado un analisis sobre la capacitacion profesional para llevar a cabo las actividades
derivadas del tipo de negocio elegido.

e) Se ha realizado un analisis del impacto ambiental de proyecto de empresa.
f) Se ha realizado un analisis de los riesgos laborales de proyecto de empresa.
g) Se ha comprobado la viabilidad econémica por medio del analisis de proyectos de inversion.

h) Se ha elaborado un plan de viabilidad a largo plazo para poder efectuar una mejor planificacion
en la empresa.

5. Gestiona la documentacion necesaria para la puesta en marcha de una empresa, analizando los
tramites legales y las actuaciones necesarias que conllevan la realizacion del proyecto empresarial.
Criterios de evaluacidn:

a) Se ha reconocido la exigencia de la realizacién de diversos tramites legales exigibles antes de la
puesta en marcha de un negocio.

b) Se han diferenciado los tramites que se seguirian en funcion de la forma juridica elegida.
c) Se han identificado los organismos ante los cuales han de presentarse los tramites.

d) Se ha cumplimentado la documentacion necesaria para la constitucion de la empresa.
e) Se han realizado los tramites fiscales para la puesta en marcha.

f) Se han realizado los tramites necesarios ante la autoridad laboral y la Seguridad Social.

g) Se han realizado los tramites necesarios en otras administraciones publicas a la hora de abrir un
negocio.

h) Se ha reconocido la existencia de tramites de caracter especifico para determinados tipos de
negocios.
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i) Se ha valorado la importancia del cumplimiento de los plazos legales para la tramitacién y puesta
en marcha de un negocio.

6. Redliza la gestion de la empresa-proyecto en sus diversos departamentos.
Criterios de evaluacién:

a) Se ha efectuado una planificacién sobre las necesidades de aprovisionamiento de la empresa.
b) Se ha gestionado el proceso de comercializacion de los productos de la empresa.

c) Se ha planificado la gestién de los recursos humanos.

d) Se ha confeccionado y verificado la contabilidad de la empresa.

e) Se han planificado las necesidades financieras de la empresa.

f) Se ha analizado la normativa fiscal vigente y se ha cumplido con las obligaciones fiscales.

g) Se ha valorado la organizacidn de la propia tarea.

h) Se ha realizado el trabajo entre los miembros del grupo.

i) Se ha realizado cada tarea con rigurosidad y correccion para obtener un resultado global
satisfactorio.

j) Se ha materializado en un dossier el proyecto empresarial y se ha expuesto en publico.

TIPO DE PRUEBA Y CRITERIOS DE CALIFICACION:
La prueba consta de los siguientes tipos de preguntas:

® Preguntas de test con penalizacidn.
® Preguntas tedricas o practicas relativas al contenido del médulo.

En el enunciado del examen se especificara de una forma clara la puntuacién asignada a cada
pregunta.

La valoracion maxima que se puede obtener en la prueba es de un 10.

El examen se considera superado cuando en dicha prueba se haya obtenido al menos una
calificacion de 5 puntos.

El contenido sobre el que se evaluara en la prueba antes descrita es el que consta en la ORDEN
de 2 de mayo de 2013, de la Consejera de Educacion, Universidad, Cultura y Deporte, por la que

se establece el curriculo del titulo de Técnico Superior en Administracion y Finanzas para la

Comunidad Autdnoma de Aragon.

MATERIAL EN EL EXAMEN:

e Boligrafo de tinta azul, calculadora.



https://www.todofp.es/dam/jcr:eda2b65b-7e78-4526-8985-8b7afdac9c22/araadministracion-y-finanzas-pdf.pdf
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TIEMPO DISPONIBLE PARA LA REALIZACION DEL EXAMEN:
2:00 horas
NORMAS APLICABLES:

e No se permitird la entrada en el aula una vez iniciada la prueba.

e No se permite la entrada de bebidas ni comida en el aula, salvo agua.

® No estd permitido el uso de maéviles ni de cualquier aparato electrénico. Los moviles
deberan estar apagados, fuera del alcance de la mano y de la vista.

® No se corregiradn los exdmenes realizados a lapiz o medio borrable, ni en los que se haya
usado corrector.

e Se tendran a disposicidn de los participantes a las pruebas, modelos de justificantes de
asistencia a las mismas para aquellos que las necesiten en los diferentes mdédulos.

e El alumno/a tendra que tener disponible documento que acredite su identidad. Dicho
documento tendrd que ser presentado en el momento del llamamiento y se debera
mantener sobre la mesa durante la realizacidn de la prueba.

® No estd permitido el uso de material no autorizado durante la realizacién de la prueba.




